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Organisation de la sous-direction 
professions médicales et des personnels 

médicaux (M)

et interaction avec le centre national de 
gestion (CNG)
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M3
Bureau des ressources 
médicales hospitalières

Sous-Direction des professions médicales et des personnels 
médicaux (M)  - organisation  (racine tél 01 40 56 XX XX)

M2
Bureau de l ’exercice médical 
et de la déontologie

M1 
Bureau de la démographie 
et de la formation médicales               

Secrétariat :    Marie-Pierre LE JEANNE 67087

Chargée de mission :
Marie-Andrée LAUTRU 65212 

Conseillère médicale :
Agnès LORDIER-BRAULT    64058

Sous Directeur : 

Marc OBERLIS                    65299
Adjoint : 

N                                          67252

Centre National de Gestion
Département Gestion des Praticiens hospitaliers

01 77 35 62 30 - 01 77 35 62 33

Centre National de Gestion
Département mobilité - développement professionnel

01 77 35 62 70

Centre national de gestion  - organisation  ( tél 01 77 35 61 00)

Directrice Générale : Danielle TOUPILLIER - Secrétariat : Sylvie JOINTRE-ROUSSEL : 6120
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Organisation actuelle (arrêté du 11 mai 2007)
M1 - Bureau de la démographie et de la formation 

médicales

Questions relatives à la démographie des professions médicales (médecins, chirurgiens-dentistes et sages-
femmes) et pharmaceutiques. Propositions de répartition de la ressource médicale, de détermination des   
numerus clausus. Élaboration et suivi des textes, définition des besoins, programmes et orientations de la 
formation initiale, en lien  avec le ministère de l ’enseignement supérieur et de la recherche, et de la 
formation continue. 

Chef de bureau : Marjorie SOUFFLET-CARPENTIER 66003

Adjointe :            Anne FARGE-BROYART 64741

Secrétariat :       Isabelle LE NOURS 65391

pôle démographie pôle formation 

- Daniel FOULON : 64200 - Marine BUFFAT : 64953

- Noémie OSWALT : 65368 - Jean-Luc ESCHEMANN : 66279

- Pérola SPREUX : 66088

- N.

- N.
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Organisation actuelle (arrêté du 11 mai 2007)

M2 - Bureau de l’exercice médical et de la déontologie

Autorisations d’exercice

Cellule de gestion des  procédures d ’autorisation d ’exercice

Responsable : Alain SOREL 67804

Jean-Marie TOMASINI 64121, Christel THOREL 64738 

Jocelyne MARCHAND 64182,  Isabelle ROUX 64619

Didier LOURDE 64572

Secrétariat de la CNPBM

Nicole BOUNY 66057

Déontologie  - Organisation et fonctionnement 
des ordres professionnels

Laïla KHELLAF 65254

Affaires juridiques et Contentieuses

Hélène GUIDON 64845
Françoise LE  RAY 64909
Nicole BOUNY 66057

Conditions générales d’exercice  des professions médicales (médecins, chirurgiens-dentistes, et sages-femmes)  et  de la profession 
de pharmacien. Conditions d ’accès à la fonction de directeur ou directeur adjoint de  laboratoire d’analyses de biologie 
médicale.  Suivi  de l’ensemble des procédures d ’autorisation d’exercice mises en œuvre pour les praticiens souhaitant exercer en 
France et qui ne remplissent  pas toutes les conditions requises de diplômes, de nationalité et d’inscription à l ’ordre.  En lien avec 
le CNG élaboration de la réglementation relative aux épreuves de vérification des connaissances organisées dans le cadre de la 
PAE. Transposition des directives et suivi des procédures en infraction. Questions relatives à la déontologie, à l ’organisation et 
au fonctionnement des ordres professionnels. Relations avec les Ordres.

Chef de bureau : Dominique BARELLI 65067

Adjointe : Christelle MORILHAT 66465

Secrétariat et responsable Solon : Dorothée FEBI 64239



5

Organisation actuelle (arrêté du 11 mai 2007)

M3 - Bureau des ressources médicales hospitalières 

• Ingéniérie, expertise statutaire et tutelle 
technique du CNG ( Concours de PH et 
statut)

• Béatrice BERMANN 65280

• Expertise juridique 

• Jean-Paul LADET                        64486

• Pôle  hospitalo-universitaire (organisation 
HU, réglementation statutaire et  gestion des 
personnels)

• Bruno COUTIER 65706

• Christiane DELAHAYE-BILLON      65303

• Evrard MERCIER                               64520

• Thierry AUDINET                              64535

• Réglementation statutaire et élaboration des 
règles relatives aux conditions d ’exercice des 
fonctions à l’hôpital

• Béatrice BERMANN                  65280                   

• Martine HEBRARD                    65290

• Bruno COUTIER                        65706

• N….                                            6…....

• Protection sociale et pilotage du financement de 
la politique médicale hospitalière

• N…                                            6…….

Définition et mise en œuvre la politique médicale hospitalière pour les personnels médicaux, pharmaceutiques et odontologiques des 
établissements publics et privés participant au service public hospitalier
Elaboration des statuts des personnels médicaux, pharmaceutiques et odontologiques des établissements publics de santé et privés 
participant au service public hospitalier (y compris internes et étudiants)
Détermination des règles relatives aux conditions d ’exercice des fonctions pour ces personnels (organisation du temps de travail et de 
la permanence, activité libérale, activité d ’intérêt général, expertises, actions de coopération, etc..), suivi des questions relatives à leur 
protection sociale (congés et retraite), détermination des conditions de rémunération de ces personnels, participation à l ’élaboration 
des règles applicables à l ’organisation hospitalière et hospitalo-universitaire et  conditions d ’accueil des étudiants  

Chef de bureau : Maud LAMBERT-FENERY : 66079 Secrétariat : - Françoise HIEU :      64535

Adjointe : Béatrice BERMANN :              65280 - Claudine MERCIER : 65318
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Centre National de Gestion
Département Gestion des Praticiens hospitaliers

racine téléphonique 01 77 35 xx xx

• Henri-Michel LACROIX (données 

SIGMED) : 62 23

• Maryse TOFOLI (Gestionnaire médecine) : 

62 24

• Véronique DUMONTET (Gestionnaire 

médecine) : 62 43

• Michelle DORANGES (gestionnaire 

anesthésie - réa) : 62 45

• Martine GODIER (gestionnaire -

psychiatrie) : 62 57

• Tenemba DIAKITE (gestionnaire biologie -

radio) : 62 48

• Anne-Marie DUFOUR (gestionnaire 

pharmacie-publication temps partiel) : 62 49

• Laurence SAINT-MICHEL (chef de projet 

SIGMED) : 61 72

• Jacqueline FLEURIE (Gestionnaire           

médecine) 62 42

• Catherine REGEON (Gestionnaire                

médecine CHU) : 62 56

• Valérie BOUET (gestionnaire chirurgie) : 62 46

• Hélène TANNENBERG (gestionnaire        

psychiatrie) : 62 58

• Marie-Josée RICHEROL (gestionnaire        

discipline) : 62 41

• Mathieu STOECKEL (gestionnaire              

discipline) : 62 53 

Chef du département : Bernard CHENEVIERE  : 62 30

Adjoint :      Emmanuel RIQUIER : 62 35

Secrétariat : Rosanna OSSES : 62 30 Hélène SAUVAGE : 62 33
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Centre National de Gestion
Département mobilité - développement professionnel

racine téléphonique 01 77 35 xx xx

Responsable de l ’unité des concours : Jean-Paul HURTAUD  62 68

Concours personnel médical Peter HERGET  62 93

Isabelle LEROY 62 94

Isabelle BOUTRIN 62 95

Marlène TAVARES-JOVER  62 96

N.

Chef du département :      Isabelle MENGER   62 70

Adjoint :       Philippe TOUZY      62 70

Secrétariat : Christelle DUPUIS  62 70 Corinne RICHARD  62 70
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Centre National de Gestion
Département mobilité - développement professionnel

racine téléphonique 01 77 35 xx xx

Concours personnel non médical Yannick LE MIGNANT 62 64

Guillaume RENARD 62 65

Marie-France VEDRENNE  62 61

Françoise PASQUIER  62 62

Céline BIBAUT 62 67

Bouchra NAJI 62 63

Dorothée DUFFET 62 66

Responsable de l ’unité mobilité - développement professionnel

Bruno DEPORCQ  62 81

Adjointe : Murielle TANGUY 62 82

Conseillers développement : Laurent BRIOIS 62 83 

Céline HUBERT 62 84

5 N

Bourse emploi : 2 N


